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หนา้ 1 ของจ านวน 20 หนา้ 
 

SIAM MAKRO PUBLIC COMPANY LIMITED 1468 PHATTANAKAN ROAD, PHATTANAKAN, SUAN LUANG, BANGKOK 10250 THAILAND TEL. 0-2067-8999 FAX 0-2067-9888 
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         วนัท่ี 28 มีนาคม 2566 
 
เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565 (แบบ 56-1: One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ 
(QR Code)  

2. หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ และนิยามคุณสมบติัของกรรมการอิสระ  
3. ขอ้มูลของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือให้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จาก

ต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2566 (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 4) 
4. ขอ้มูลของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ ประจ าปี 2566 (ประกอบการพิจารณาระเบียบ

วาระท่ี 6) 
5. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้และการออกเสียงลงคะแนน 
6. ขอ้มูลของกรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ เสนอใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
7. ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 
8. หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก.  แบบ ข.  และ  แบบ ค.) 
9. แบบแจง้ค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
10. แบบขอรับหนงัสือแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565 (แบบ 56-1: One Report) 

 
ด้วยคณะกรรมการของบริษทั สยามแม็คโคร จ ากัด (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ได้มีมติให้จดัประชุม

สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 20 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุม 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดและภายใต้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น (Record Date)  
ในวนัท่ี 14 มีนาคม 2566 

บริษทัฯ ขอเรียนให้ทราบว่า บริษทัฯ ไดส่้งรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ให้แก่
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม รวมทั้งไดเ้ผยแพร่
รายงานการประชุมดังกล่าวในเว็บไซต์ของบริษัทฯ  ตั้ งแต่วนัท่ี 3 พฤษภาคม 2565 เพื่อให้ผูถื้อหุ้นได้
ตรวจทานความถูกตอ้งครบถว้น โดยไม่มีผูถื้อหุ้นคดัคา้นหรือเสนอแก้ไขรายงานการประชุมแต่อย่างใด  



                                                                            

หนา้ท่ี 2 ของจ านวน 20 หนา้ 

และในการก าหนดระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 บริษทัฯ ได้ประกาศบนเว็บไซต์
ของบริษทัฯ เพื่อเรียนเชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้ ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2565 
ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยเม่ือครบก าหนดเวลาแล้ว ปรากฏว่าไม่มีการเสนอระเบียบวาระอ่ืนใด 
มายงับริษทัฯ บริษทัฯ จึงขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมตามมติคณะกรรมการบริษทัฯ พร้อมดว้ยความเห็น
ของคณะกรรมการ ดงัต่อไปน้ี 

วาระที่ 1 รับทราบผลการด าเนินกจิการของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินกิจการของบริษทัฯ และ 
การเปล่ียนแปลงท่ีส าคัญซ่ึงเกิดขึ้นในปี 2565 ตามท่ีแสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2565  
(แบบ 56-1: One Report)  (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) เพื่อเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบ 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นรับทราบผลการด าเนินกิจการของบริษัทฯ  
ในรอบปี 2565 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ  

ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง เน่ืองจากเป็นเร่ืองแจง้เพื่อทราบ  

วาระที่ 2 พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ผูถื้อหุ้น
จ าเป็นตอ้งพิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและ 
ลงนามรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ของบริษทัฯ ท่ีผ่าน
การตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผูส้อบบัญชีรับอนุญาตของบริษทัฯ  และมีความเห็นว่างบการเงิน
ดงักล่าวมีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญั ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย (TFRS) 



                                                                            

หนา้ท่ี 3 ของจ านวน 20 หนา้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธันวาคม 2565 ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ ซ่ึงไดแ้สดง
ความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไขต่องบการเงินดงักล่าว และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  

ผลการด าเนินงานรวม และฐานะการเงินรวมของบริษทัฯ โดยสรุปมีดงัน้ี 

ผลการด าเนินงานรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี  

31 ธันวาคม 2565 

รายไดร้วม (ลา้นบาท) 469,131 

ก าไรสุทธิ* (ลา้นบาท) 7,697 

ก าไรสุทธิต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.73 
 

* หมายถึงก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัฯ 

 

ฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 548,643 

หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 257,712 

ส่วนของผูถื้อหุ้น (ลา้นบาท) 290,931 
 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ  

คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลเป็นจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีเงินไดแ้ลว้
ในแต่ละปีตามงบการเงินรวม กรณีไม่มีความจ าเป็นอ่ืนใด โดยเร่ิมตั้งแต่รอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2537 เป็นตน้ไป 

ในปี 2565 บริษทัฯ มีผลก าไรสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ) ตามงบการเงินรวม เป็นจ านวนเงิน 
7,697 ลา้นบาท หรือ 0.73 บาทต่อหุ้น และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัฯ มีเงินทุนส ารองตามกฎหมาย



                                                                            

หนา้ท่ี 4 ของจ านวน 20 หนา้ 

ในอตัราไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ บริษทัฯ จึงไม่ตอ้ง
จดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายอีก 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ในอตัรา 
0.51 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ิน 5,396 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 70 ของก าไรสุทธิตาม 
งบการเงินรวม เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล ซ่ึง เ ม่ือหักการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
ในอัตรา 0.18 บาทต่อหุ้นท่ีได้จ่ายไปแล้วเม่ือวนัท่ี 6 กันยายน 2565 คงเหลือเป็นเงินปันผลงวดสุดท้าย 
ในอตัรา 0.33 บาทต่อหุน้ คิดเป็นเงินจ านวน 3,492 ลา้นบาท โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีรายช่ือตามท่ีปรากฏ 
ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุ้นในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 28 เมษายน 2566 และก าหนดจ่ายเงิน
ปันผลงวดสุดทา้ยในวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2566  

ขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการปี 2565 และปี 2564 ท่ีผา่นมา  

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 
ผลประกอบการ 

ปี 2565 (ปีที่เสนอ) ปี 2564 

ก าไรสุทธิส าหรับปีตามงบการเงินรวม1) (ลา้นบาท) 7,697 13,687 

จ านวนหุน้ (หุน้) 
(1) เงินปันผลระหวา่งกาล 
(2) เงินปันผลงวดสุดทา้ย 

 
10,580,323,500 
10,580,323,500 

 
4,800,000,000 
10,580,323,500 

เงินปันผลต่อหุน้จ่ายจากผลประกอบการประจ าปี 
(บาท/หุน้) ประกอบดว้ย 
(1) เงินปันผลระหวา่งกาล 
(2) เงินปันผลงวดสุดทา้ย 

0.51 
 

0.18  
0.33  

0.72 
 

0.40  
0.32  

เงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 5,396 5,306 

อตัราเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (%) 70 40 

หมายเหตุ 
1) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

 

 



                                                                            

หนา้ท่ี 5 ของจ านวน 20 หนา้ 

วาระที่ 4 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2566 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

พระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัประจ าปีในอตัราหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด กรรมการ
ซ่ึงพน้จากต าแหน่งอาจได้รับเลือกเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้  ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566  
มีกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 6 คน ดงัน้ี 

1. นายศุภชยั เจียรวนนท์ กรรมการ 
2. ดร. ประเสริฐ จารุพนิช กรรมการ 
3. นางเสาวลกัษณ์ ถิฐาพนัธ์ กรรมการ 
4. นายพิทยา เจียรวิสิฐกุล กรรมการ 
5. นายปิยะวฒัน์ ฐิตะสัทธาวรกุล กรรมการ  
6. – ต าแหน่งวา่ง –1) กรรมการ 
หมายเหตุ 
1) เน่ืองจากในระหว่างรอบปี นางสุชาดา  อิทธิจารุกุล ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษทัฯ และไม่ได้มีการแต่งตั้ง

บุคคลอื่นเพื่อด ารงต าแหน่งแทน  

บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการของบริษทัฯ 
ระหวา่งวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565โดยเผยแพร่รายละเอียดและหลกัเกณฑก์ารเสนอ
ช่ือดงักล่าวบนเว็บไซต์ของบริษทัฯ และแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้าผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้ด าเนินการตามกระบวนการสรรหาโดยพิจารณาเกณฑ์
คุณสมบติัตามกฎบตัรคณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงค านึงถึงคุณสมบติัตามกฎหมาย/ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง และ 
ความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการและทกัษะ เช่น  ความรู้ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะ
ดา้นท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ ความสามารถในการบริหารกิจการของบริษทัฯ โดยไม่จ ากดัเพศและอายุ 
รวมทั้ง ผลการปฏิบติังานในต าแหน่งหน้าท่ีของกรรมการ และการอุทิศเวลา คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน (โดยไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนได้เสีย) จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการ 
บริษทัฯ เสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 5 ท่านกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง  

  



                                                                            

หนา้ท่ี 6 ของจ านวน 20 หนา้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการ (โดยไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาบุคคลตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนดว้ยความรอบคอบ และเห็นว่าเป็นผูมี้คุณสมบติัความเหมาะสม รวมทั้งมี
คุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ จึงเห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2566 ทั้ง 5 ท่าน
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง ตามรายช่ือดงัต่อไปน้ี (ขอ้มูลโดยสังเขปของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอ
ช่ือใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการทั้ง 5 ท่าน ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3)   

1. นายศุภชยั เจียรวนนท์ กรรมการ 
2. ดร. ประเสริฐ จารุพนิช กรรมการ 
3. นางเสาวลกัษณ์ ถิฐาพนัธ์ กรรมการ 
4. นายพิทยา เจียรวิสิฐกุล กรรมการ 
5. นายปิยะวฒัน์ ฐิตะสัทธาวรกุล กรรมการ  

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
โดยพิจารณาเลือกตั้งเป็นรายบุคคล ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 14 
ดงัต่อไปน้ี  

(ก) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
(ข) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (ก) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(ค) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือพึงจะเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผูเ้ป็นประธานท่ี
ประชุมเป็นผูช้ี้ขาด 
 

วาระที่ 5 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2566 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 29 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัฯ ในรูปของเงินเดือน 
เงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามข้อบังคับหรือตามท่ี 
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และก าหนดไว ้
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เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงได ้และไม่กระทบกระเทือนสิทธิของ
พนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัทฯ ซ่ึงได้รับเลือกตั้ งให้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ในอันท่ีจะได้รับ
ค่าตอบแทน หรือผลประโยชน์จากบริษทัฯ ในฐานะท่ีเป็นลูกจา้งของบริษทัฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการโดยค านึงถึงความเหมาะสม
ประการต่าง ๆ ไดแ้ก่ หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ ความส าเร็จในการปฏิบติังานท่ีเช่ือมโยงกบัผลประกอบการ 
และปัจจัยแวดลอ้มอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนพิจารณาเทียบเคียงกับอัตราค่าตอบแทนขององค์กรท่ีอยู่ใน
อุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดธุรกิจใกลเ้คียงกนั รวมถึงสภาวการณ์ทางธุรกิจโดยรวม จึงเห็นควรเสนอ
ให้คณะกรรมการบริษทัฯ เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ
ของบริษทัฯ ส าหรับปี 2566 ในอตัราเดียวกบัปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน 
ปี 2566 (ปีที่เสนอ) ปี 2565 

บาท/ 
คน/เดือน 

บาท/ 
คน/ปี 

บาท/ 
คน/เดือน 

บาท/ 
คน/ปี 

1. ค่าตอบแทนประจ า     
1.1 ประธานกรรมการ 155,000 1,860,000 155,000 1,860,000 
1.2 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 140,000 1,680,000 140,000 1,680,000 
1.3 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ        115,000 1,380,000 115,000 1,380,000 
1.4 กรรมการ/ กรรมการอิสระ 100,000 1,200,000 100,000 1,200,000 
1.5 ประธานคณะกรรมการชุดยอ่ยอืน่1) 15,000 180,000 15,000 180,000 
1.6 กรรมการในคณะกรรมการชุดยอ่ยอื่น 1) 5,000 60,000 5,000 60,000 

2.  เงินโบนัสประจ าปี ร้อยละ 0.50 ของเงินปันผล 
ท่ีจ่ายจากก าไรปี 2565 

คิดเป็นเงิน 26.98 ลา้นบาท2) 

ร้อยละ 0.50 ของเงินปันผล 
ท่ีจ่ายจากก าไรปี 2564 

คิดเป็นเงิน 26.53 ลา้นบาท 

3.  สิทธิประโยชน์อ่ืน ไม่มี ไม่มี 

หมายเหต ุ
1) คณะกรรมการชุดยอ่ยท่ีไม่ใช่คณะกรรมการตรวจสอบ  
2) เสนอจ่ายเงินโบนสัประจ าปี ในอตัราร้อยละ 0.50 ของเงินปันผลท่ีมีการจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 โดยประธาน

กรรมการของบริษทัฯ เป็นผูพ้ิจารณาก าหนดจ านวนเงินท่ีเหมาะสม เพื่อจัดสรรให้กรรมการบริษทัฯ แต่ละคน  
ในกรณีท่ีท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ไดพ้ิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 
ตามระเบียบวาระท่ี 3 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.51 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ินจ านวน 5,396 ล้านบาท  
เงินโบนสัประจ าปีท่ีจะจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษทัฯ ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 จะเท่ากบั 
26.98 ลา้นบาท 
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บริษทัฯ ขอแจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบว่า นอกเหนือจากค่าตอบแทนท่ีกรรมการได้รับเป็นตวัเงินแลว้ บริษทัฯ  
มีการจดัท าประกนัความรับผิดชอบของกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง (Directors and Officers Liabilities 
Insurance) ท่ีทุนประกนัไม่เกิน 30 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 1,044 ลา้นบาท (อตัราแลกเปลี่ยน 34.79  
บาท ต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐ )  

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นสมควร
เสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนให้แก่กรรมการส าหรับปี 2566 ในอตัราเดียวกบัปี 2565 
ตามรายละเอียดท่ีไดช้ี้แจงขา้งตน้  

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม  

วาระที่ 6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นสามญั
ประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี
จะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้และผูส้อบบญัชีจะตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรือผูด้  ารง
ต าแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบริษทัฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด (“KPMG”) เป็น
ส านักงานสอบบัญชีของบริษทัฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 เน่ืองจาก 
มีความรู้และความเขา้ใจในธุรกิจ มีมาตรฐานและกระบวนการท างานท่ีมีประสิทธิภาพ มีความเป็นอิสระ 
รวมทั้ งปฏิบัติหน้าท่ีได้เป็นอย่างดีมาโดยตลอด  โดยเม่ือเปรียบเทียบอัตราค่าสอบบัญชีกับขอบเขต 
การให้บริการ ภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบ และปริมาณงานซ่ึงเพิ่มขึ้นจากการขยายธุรกิจของบริษทัฯ แลว้
เห็นวา่ KPMG เสนอค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสมและขอ้เสนอของ KPMG เป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษทัฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2566 ดงัน้ี 

1. แต่งตั้ งผูส้อบบัญชีจาก KPMG ตามรายช่ือดังต่อไปน้ี เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
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1) นายเจริญ ผูส้ัมฤทธ์ิเลิศ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4068 
(ลงลายมือช่ือรับรองในงบการเงินของบริษทัฯ ปี 2557-2560 รวม 4 ปี) 

2) นางมญัชุภา สิงห์สุขสวสัด์ิ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6112 
(ไม่เคยลงลายมือช่ือรับรองในงบการเงินของบริษทัฯ)  

3) นางปิยธิดา ตั้งเด่นชยั  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 11766 
(ลงลายมือช่ือรับรองในงบการเงินของบริษทัฯ ปี 2564-2565 รวม 2 ปี) 

ทั้ งน้ี  KPMG และผูส้อบบัญชีตามรายช่ือดังกล่าว ไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ ส่วนได้ส่วนเสีย  
กบับริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว (ขอ้มูลของผูส้อบ
บญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือประจ าปี 2566 ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4)  

ปี 2566 KPMG เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัย่อยของบริษทัฯ ท่ีตั้ งอยู่ในประเทศไทยรวมทั้งส้ิน 7 แห่ง  
(เม่ือเทียบกับปี 2565: 7 แห่ง) และ KPMG (ส านักงานต่างประเทศ) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยของ
บริษทัฯ ท่ีตั้งอยูใ่นต่างประเทศรวมทั้งส้ิน 3 แห่ง (เม่ือเทียบกบัปี 2565: 4 แห่ง) โดยจะไดรั้บค่าตอบแทน
เป็นสกุลเงินต่างประเทศ รวมเป็นค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยส าหรับปี 2566 ท่ีจะจ่ายให้แก่   
KPMG ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศเป็นจ านวนรวมทั้งส้ินประมาณ 30 ลา้นบาท (เม่ือเทียบกับปี 
2565: 31 ลา้นบาท) ส่วนบริษทัยอ่ยอ่ืน ๆ ท่ีตั้งอยูใ่นต่างประเทศอีก 11 แห่ง (เม่ือเทียบกบัปี 2565: 10 แห่ง) 
ตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีอ่ืน อย่างไรก็ดี แมว้่าผูส้อบบัญชีของบริษทัย่อยอ่ืน ๆ นั้นจะไม่ใช่ KPMG   
แต่คณะกรรมการบริษทัฯ จะดูแลให้ผูส้อบบญัชีดงักล่าวสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัก าหนดระยะเวลา
ในการออกงบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย  

อน่ึง ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตตามรายช่ือขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ KPMG เป็น 
ผูมี้อ านาจแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตรายอ่ืนของ KPMG  เป็นผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนได ้

2. อนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 9,200,000 บาท ซ่ึงเพิ่มขึ้นในอตัราร้อยละ 2.2  
ของค่าสอบบญัชีในปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: บาท) 

ประเภทค่าตอบแทน ปี 2566 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2565 เพิม่ขึน้ (%) 

ค่าสอบบัญชีประจ าปีของบริษัทฯ 9,200,000 9,000,000 2.2 

 
ค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับปี 2565 ท่ีจ่ายใหก้บั KPMG ขา้งตน้ไม่รวมค่าบริการอ่ืน (Non-audit 
fee) จ านวน 717,500 บาท 
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หมายเหต ุ
- ค่าตอบแทนดงักล่าว รวมถึง 

1. ค่าตอบแทนการเขา้ร่วมสังเกตการณ์ในการตรวจนบัสินคา้ 
2. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ 

- ค่าตอบแทนดังกล่าวไม่รวมค่าตอบแทนการเข้าร่วมสังเกตการณ์ในการท าลายสินค้าและค่าใช้จ่าย  
ท่ีเกิดขึ้นจริงในระหว่างการตรวจสอบ ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 10 ของค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีทั้งปี 

- ค่าตอบแทนท่ีเพ่ิมขึ้นจ านวน 200,000 บาท เป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศระบบ
ออนไลน์ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนช่ือบริษัทฯ ตราประทับ และช่ือย่อหลักทรัพย์ พร้อมท้ังแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ และข้อบังคับของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลีย่นช่ือ
บริษัทฯ และตราประทับ 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อให้ช่ือบริษทัฯ และเคร่ืองหมายการค้าของบริษทัฯ แยกออกจากกันอย่างชัดเจน บริษทัฯ จึงมีความ
ประสงคเ์ปล่ียนช่ือบริษทัฯ รวมถึงตราประทบั และช่ือยอ่หลกัทรัพย ์พร้อมทั้งแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์
สนธิ และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนช่ือบริษทัฯ ดงักล่าว 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ การเปล่ียนช่ือบริษัทฯ  
ตราประทบั และช่ือย่อหลกัทรัพย ์พร้อมทั้งแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเปล่ียนช่ือบริษทัฯ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) เปล่ียนช่ือบริษทัฯ ตราประทบั และช่ือยอ่หลกัทรัพยข์องบริษทัฯ 

หัวข้อ ปัจจุบัน เสนอแก้ไข 
ช่ือภาษาไทย 
ช่ือภาษาองักฤษ 

บริษทั สยามแมค็โคร จ ากดั (มหาชน) 
Siam Makro Public Company Limited 

บริษทั ซีพี แอก็ซ์ตร้า จ ากดั (มหาชน) 
CP Axtra Public Company Limited 

ตราประทบั  

  
ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์ MAKRO CPAXT 
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2) แกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 1 เร่ือง ช่ือบริษทั 

 ปัจจุบนั  ช่ือบริษทั “บริษทั สยามแมค็โคร จ ากดั (มหาชน)” 
  และมีช่ือเป็นภาษาองักฤษวา่ “Siam Makro Public Company Limited” 

 เสนอแกไ้ข ช่ือบริษทั “บริษทั ซีพี แอก็ซ์ตร้า จ ากดั (มหาชน)” 
  และมีช่ือเป็นภาษาองักฤษวา่ “CP Axtra Public Company Limited” 

3) แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 1 ขอ้ 2 และ ขอ้ 45 เร่ือง ช่ือบริษทัฯ และตราประทบัของบริษทัฯ  
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนช่ือบริษทัฯ 

ข้อที่ ปัจจุบัน เสนอแก้ไข 

ขอ้ 1. 

 

ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่ ขอ้บงัคบัของ 
บริษทั สยามแมค็โคร จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่ ขอ้บงัคบัของ  
บริษทั ซีพี แอก็ซ์ตร้า จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้ 2. 
 

ค าวา่ “บริษทั” ในขอ้บงัคบัน้ีหมายถึง 
บริษทั สยามแมค็โคร จ ากดั (มหาชน) 

ค าวา่ “บริษทั” ในขอ้บงัคบัน้ีหมายถึง 
บริษทั ซีพี แอก็ซ์ตร้า จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้ 45. 
 

ตราของบริษทัใหใ้ชด้งัท่ีประทบัไวด้งัน้ี 
 

 

  ตราของบริษทัใหใ้ชด้งัท่ีประทบัไวด้งัน้ี 
 

 

นอกจากน้ี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจให้
คณะกรรมการบริษัทฯ หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผูมี้อ านาจในการ
ด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกบัการเปล่ียนช่ือบริษทัฯ ตราประทบั และช่ือย่อหลกัทรัพย ์พร้อมทั้ง
แก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เพื่อให้สอดคลอ้งกับการเปล่ียนช่ือบริษทัฯ 
รวมถึงการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษทัฯ การยื่นแบบ ค าขอ  
หรือเอกสารท่ีเก่ียวข้องต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้าและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง การแก้ไข เพิ่มเติม หรือ
เปล่ียนแปลงขอ้ความในแบบ ค าขอ หรือเอกสารดงักล่าว ตลอดจนใหมี้อ านาจในการด าเนินการอ่ืนใดท่ีจ าเป็น
และเก่ียวเน่ืองกบัเร่ืองดงักล่าวเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบขอ้บงัคบั รวมทั้งตามค าแนะน าหรือค าสั่ง
ของนายทะเบียนบริษทัมหาชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง แทนบริษทัฯ จนเสร็จการ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  
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วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 23 ข้อ 27 ข้อ 31 ข้อ 32 และข้อ 40 
เพ่ือให้สอดคล้องกบัพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ซ่ึงก าหนดให้บริษทัมหาชน
จ ากดั สามารถใชว้ิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุ้น  การจดัส่ง
หนังสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผู ้ถือหุ้น และเพื่อให้รองรับการพฒันาและ 
การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
ของบริษทัฯ ขอ้ 23 ขอ้ 27 ขอ้ 31 ขอ้ 32 และขอ้ 40 เพื่อให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ตามรายละเอียดดงัน้ี 

ปัจจุบัน เสนอแก้ไข 

ข้ อ  23. ในการ เ รี ยกประ ชุมคณะกรรมการ  
ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่ง
หนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั
ก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อ
รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั จะแจง้การนดั
ประชุมโดยวิธีอ่ืนและก าหนดวนัประชุมให้เร็วกว่า
นั้นก็ได ้

ข้ อ  23. ในการ เ รี ยกประ ชุม คณะกรรมการ  
ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่ง
หนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั 
3 วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน
เพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั จะแจ้ง
การนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือ
วิธีการอ่ืนใด และก าหนดวนัประชุมให้เร็วกว่านั้น
ก็ได ้ 

ข้อ 27. คณะกรรมการของบริษทั ตอ้งประชุมอย่าง
นอ้ย 3 เดือนต่อคร้ัง 

ข้อ 27. คณะกรรมการของบริษทั ตอ้งประชุมอย่าง
นอ้ย 3 เดือนต่อคร้ังหน่ึงคร้ังทุกสามเดือน โดยอาจ
ด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีบญัญติัไว้
ใ น ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ
อิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้

ข้ อ  31. ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น  ใ ห้
คณะกรรมการจัดท า เ ป็นหนัง สือนัดประชุม  
ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเ ร่ือง ท่ีจะ เสนอต่อ ท่ีประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็น

ข้ อ  31. ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น ใ ห้
คณะกรรมการจัดท า เ ป็นหนัง สือนัดประ ชุม 
ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียด
ตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ



                                                                            

หนา้ท่ี 13 ของจ านวน 20 หนา้ 

ปัจจุบัน เสนอแก้ไข 
เ ร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้ งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อ
หุ้นทราบไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์
ติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
ในระหว่าง 21 วนั ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้นแต่ละ
คร้ัง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได้ 
โ ด ย ป ร ะ ก า ศ ใ ห้ ผู ้ ถื อ หุ้ น ท ร า บ ล่ ว ง ห น้ า  
ณ ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขาของบริษทั
ทุกแห่ง ไม่น้อยกว่า  14 วัน ก่อนวันเ ร่ิมงดรับ
ลงทะเบียนการโอนหุน้ 
 
สถานท่ีท่ีจะใช้ประชุมไม่จ าเป็นตอ้งอยู่ในท้องท่ี
อนัเป็นท่ีตั้งของส านักงานใหญ่ของบริษทั โดยจะ
จดัประชุม ณ ท่ีอ่ืนใดก็ไดสุ้ดแต่คณะกรรมการจะ
เห็นสมควร 

เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา 
แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุ้นทราบไม่นอ้ย
กว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม หรือในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นได้
แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมว่าจะ 
รับหนังสือดังกล่าวในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
บริษัทหรือคณะกรรมการก็อาจส่งหนังสือบอก
กล่าวนั้นโดยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตาม
หลกัเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนก าหนด และโฆษณาค า
บอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ ติดต่อกัน  
3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 3 วนั หรืออาจใช้
วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได ้ตาม
หลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนก าหนด 
 
ในระหว่าง 21 วนั ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้นแต่ละ
คร้ัง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได้ 
โ ด ย ป ร ะ ก า ศ ใ ห้ ผู ้ ถื อ หุ้ น ท ร า บ ล่ ว ง ห น้ า  
ณ ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขาของบริษทั
ทุกแห่ง ไม่น้อยกว่า  14 วัน ก่อนวันเ ร่ิมงดรับ
ลงทะเบียนการโอนหุน้ 
 
สถานท่ีท่ีจะใช้ประชุมไม่จ าเป็นต้องอยู่ในท้องท่ี
อนัเป็นท่ีตั้งของส านักงานใหญ่ของบริษทั โดยจะ
จดัประชุม ณ ท่ีอ่ืนใดก็ไดสุ้ดแต่คณะกรรมการจะ
เ ห็ น ส ม ค ว ร ห รื อ อ า จ ด า เ นิ น ก า ร ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีบญัญติัไวใ้นกฎหมายว่าด้วย
การประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้ 

ข้อ 32. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและ
ผู ้รับมอบฉันทะจากผู ้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุม 
ไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัได้

ข้อ 32. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและ
ผู ้รับมอบฉันทะจากผู ้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุม 
ไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัได้



                                                                            

หนา้ท่ี 14 ของจ านวน 20 หนา้ 

ปัจจุบัน เสนอแก้ไข 
ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 
 
 
 
 
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นคร้ังใด  
เ ม่ือล่วงเวลานัดไปแล้วถึง  1 ชั่วโมง จ านวน 
ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุม
ตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียก
นัดเพราะผู ้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอัน 
ระงับไป ถ้าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการ
เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุม
ใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้น 
ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุม
คร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 
 
ในการประชุมผูถื้อหุ้น ให้ประธานกรรมการนั่ง
เป็นประธานท่ีประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการ
ไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ี  
ถ้า มีรองประธานกรรมการให้รองประธาน
กรรมการเ ป็นประธาน ถ้าไม่ มีรองประธาน
กรรมการ หรือ มีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ก็
ให้ท่ีประชุมเลือกตั้งผูถื้อหุ้นคนหน่ึงซ่ึงไดเ้ขา้ร่วม
ประชุมเป็นประธานในท่ีประชุม 

ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม ทั้งน้ี การมอบฉันทะ
อาจด าเนินการโดยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ 
โดยตอ้งใช้วิธีการท่ีมีความปลอดภยัและเช่ือถือได้
ว่าการมอบฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู ้ถือหุ้น  
ตามหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนก าหนด 
 
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นคร้ังใด  
เ ม่ือล่วงเวลานัดไปแล้วถึง  1 ชั่วโมง จ านวน 
ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุม
ตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียก
นัดเพราะผู ้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอัน 
ระงับไป ถ้าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการ
เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอให้นัดประชุม
ใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้น 
ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุม
คร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 
 
ในการประชุมผูถื้อหุ้น ให้ประธานกรรมการนั่ง
เป็นประธานท่ีประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการ
ไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ี  
ถ้า มีรองประธานกรรมการให้รองประธาน
กรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่ มีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  
ก็ใหท่ี้ประชุมเลือกตั้งผูถื้อหุน้คนหน่ึงซ่ึงไดเ้ขา้ร่วม
ประชุมเป็นประธานในท่ีประชุม 

ข้อ 40. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน
นอกจากก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุน
สะสมอยูห่า้มมิใหจ่้ายเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 

ข้อ 40. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน
นอกจากก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุน
สะสมอยูห่า้มมิใหจ่้ายเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 



                                                                            

หนา้ท่ี 15 ของจ านวน 20 หนา้ 

ปัจจุบัน เสนอแก้ไข 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ 
ผูถื้อหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเม่ือเห็นว่าบริษัทมี 
ผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น และรายงานให้
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้รับทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 
การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน 1 เดือนนับแต่
วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น
ในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่
ผูถื้อหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเม่ือเห็นว่าบริษัทมี 
ผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น และรายงานใหท่ี้
ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 
การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน 1 เดือนนับแต่
วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติ
แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น
ในหนงัสือพิมพ ์หรืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ือ
อิ เล็กทรอนิก ส์ แทนก็ ได้  ต ามหลัก เกณฑ์ ท่ี 
นายทะเบียนก าหนด  

นอกจากน้ี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจให้
คณะกรรมการบริษัทฯ หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผูมี้อ านาจในการ
ด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นและและเก่ียวเน่ืองกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ รวมถึงการจดทะเบียน
แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ การยื่นแบบ ค าขอ หรือเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้และ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง การแก้ไข เพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงข้อความในแบบ ค าขอ หรือเอกสารดังกล่าว 
ตลอดจนใหมี้อ านาจในการด าเนินการอ่ืนใดท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกบัเร่ืองดงักล่าวเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบขอ้บงัคบั รวมทั้งตามค าแนะน าหรือค าสั่งของนายทะเบียนบริษทัมหาชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
แทนบริษทัฯ จนเสร็จการ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของ
บริษัทฯ ข้อ 3 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดว่า บริษทัฯ มีอ านาจกระท าการใด ๆ ภายในขอบเขต
แห่งวตัถุประสงค์ของบริษทัฯ ดังนั้น หากบริษทัฯ ต้องการประกอบกิจการเพิ่มเติมจากวตัถุประสงค์ท่ี 
จดทะเบียนไว ้บริษทัฯ จะตอ้งด าเนินการแกไ้ขวตัถุประสงค ์ 



                                                                            

หนา้ท่ี 16 ของจ านวน 20 หนา้ 

เพื่อให้วตัถุประสงค์ของบริษทัฯ มีความสอดคลอ้งกับแผนกลยุทธ์ การลงทุน และการด าเนินธุรกิจของ
บริษทัฯ ในอนาคต บริษทัฯ จึงควรแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคแ์ละหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 3 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแก้ไขวตัถุประสงค์ขอ้ 39 
เพิ่มเติมวตัถุประสงคจ์ากเดิม 66 ขอ้ เป็น 67 ขอ้ และการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 3 เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคด์งักล่าว โดยมีรายละเอียดดงัน้ี    

1. แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ความในวตัถุประสงค ์ขอ้ 39 โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิม และใหใ้ชข้อ้ความใหม่ ดงัน้ี 

“(39)  ประกอบกิจการคา้อสังหาริมทรัพย ์ประกอบกิจการจดัสรรบา้นและท่ีดิน จดัหาท่ีดินและ/
หรือส่ิงปลูกสร้าง สนามกอลฟ์ สวนเกษตร หรือท าการก่อสร้างอาคาร อาคารชุด โรงเรือน 
โรงแรม โรงงาน หรือ ส่ิงปลูกสร้างใดๆ บนท่ีดินนั้น เพื่อการคา้ การจดัแบ่ง  ให้เช่า ให้เช่า
ซ้ือ ขาย แลกเปล่ียน รวมถึงการจัดหา จัดให้มีขึ้ นซ่ึงส่ิงอ านวยความสะดวกของผูเ้ช่า  
ผูค้รอบครอง และผูใ้ชท่ี้ดินและส่ิงปลูกสร้างดงักล่าว” 

2. เพิ่มเติมวตัถุประสงคอี์ก 1 ขอ้ จากเดิม 66 ขอ้ เพิ่มเป็น 67 ขอ้ ดงัน้ี 

“(67) ประกอบกิจการโรงแรม เซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์ ภัตตาคาร บาร์ ไนท์คลับ โบว์ล่ิง  
โรงภาพยนตร์ และโรงมหรสพอ่ืน สถานพกัตากอากาศ สนามกีฬา สระวา่ยน ้า” 

นอกจากน้ี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจให้
คณะกรรมการบริษัทฯ หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผูมี้อ านาจในการ
ด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกับการแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์และหนังสือบริคณห์สนธิของ 
บริษทัฯ ขอ้ 3 รวมถึงการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์และหนังสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 3 
การยื่นแบบ ค าขอ หรือเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง การแก้ไข 
เพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงขอ้ความในแบบ ค าขอ หรือเอกสารดงักล่าว ตลอดจนให้มีอ านาจในการด าเนินการ
อ่ืนใดท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกับเร่ืองดังกล่าวเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ รวมทั้งตาม
ค าแนะน าหรือค าสั่งของนายทะเบียนบริษทัมหาชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง แทนบริษทัฯ จนเสร็จการ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ 

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  
 



                                                                            

หนา้ท่ี 17 ของจ านวน 20 หนา้ 

วาระที ่10 พิจารณารับทราบการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินท่ีได้รับจากการเสนอขายหุ้น
สามัญเพิม่ทุนอย่างไม่เป็นนัยส าคัญ 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อให้เป็นไปตามขอ้ 2 (1) ของประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์  
ท่ี สจ. 63/2561 เร่ือง การเปล่ียนแปลงวตัถุประสงค์การใช้เงินตามแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขาย
หลกัทรัพยแ์ละร่างหนังสือช้ีชวน (“ประกาศ สจ. 63/2561”) ซ่ึงก าหนดว่า การเปล่ียนแปลงวตัถุประสงค์ 
การใชเ้งินอยา่งไม่เป็นนยัส าคญั ให้กระท าไดเ้ม่ือไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯ และให้รายงานการ
เปล่ียนแปลงดงักล่าวต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อทราบในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ในคร้ังถดัไป 

ตามท่ี ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ คร้ังท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 12 ตุลาคม 2564 ไดมี้มติอนุมติัการออก
และเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) จ านวนไม่เกิน 1,362,000,000 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขาย 43.50 บาทต่อหุน้ และบริษทัฯ ไดด้ าเนินการเสนอขายและ
จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวระหว่างวันท่ี 4-17 ธันวาคม 2564 โดยมีจ านวนหุ้นท่ีขายได้ทั้ ง ส้ิน 
770,000,000 หุน้ และไดรั้บเงินจากการจ าหน่ายหุน้คร้ังน้ีเป็นจ านวนสุทธิ 32,942,818,910 บาท นั้น 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ คร้ังท่ี 7/2565 เม่ือวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2565 ไดมี้มติอนุมติัการเปล่ียนแปลง
วตัถุประสงค์การใช้เงินจากการเสนอขายและจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนส่วนท่ีเหลือ จากการเสนอขายและ
จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวข้างต้น จ านวน 9,800 ล้านบาท เพื่อใช้ช าระหน้ีท่ีมีอยู่ในปัจจุบันของ 
บริษทัฯ และ/หรือบริษทัย่อย ซ่ึงจะช่วยลดค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียของบริษทัฯ และ/หรือ บริษทัย่อยอย่างมี
นัยส าคัญ และเพื่อช่วยให้บริษัทฯ สามารถปรับโครงสร้างเงินทุน (Capital Structure) ให้อยู่ในระดับท่ี
เหมาะสม โดยการเปล่ียนแปลงดังกล่าวขา้งตน้ถือเป็นการเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินอย่างไม่เป็น
นยัส าคญั ตามขอ้ 2 (1) ของประกาศ สจ. 63/2561 กล่าวคือ เป็นการเกล่ียวงเงินลงทุนหรือค่าใชจ่้ายระหว่าง
รายการท่ีมีการเปิดเผยขอ้มูลไวแ้ลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรัพยแ์ละร่างหนังสือ 
ช้ีชวน 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบการเปลี่ยนแปลงวตัถุประสงคก์ารใช้เงิน
ท่ีไดรั้บจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนอย่างไม่เป็นนยัส าคญั และสถานะการใชเ้งินดงักล่าว ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2565 โดยรายละเอียดดงัน้ี 
 
 
 
 



                                                                            

หนา้ท่ี 18 ของจ านวน 20 หนา้ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

วัตถุประสงค์การใช้เงิน 
เพิม่ทุน 

แผนเดิม 1)  
 

จ านวนเงินที่ใช้
ไปจนถึง วันที่ 
30 มิ.ย. 2565  

 

จ านวนเงิน
คงเหลือ  
ณ 30 มิ.ย. 

2565 

แผนการใช้
เงินที่จัดสรร
ใหม่ ณ 30 
มิ.ย. 2565 2) 

ใช้ไประหว่าง
วันที่ 1 ก.ค. –  
31 ธ.ค. 2565 

จ านวนเงิน
คงเหลือ  
ณ วันที่  

31 ธ.ค. 2565 
1. เงินทุนส าหรับการลงทุน

ใ น ธุ ร กิ จ  แ ล ะ / ห รื อ 
โครงการส าหรับธุรกิจ
หลกั และ/หรือ โครงการ
ท่ีมีศักยภาพท่ีส่งเสริม
และต่อยอดธุรกิจหลัก
ของบริษัทฯ และ/หรือ 
บริษทัยอ่ย 

16,471.41 2,547.32 
 

13,924.09 4,124.09 3,404.46 719.63 

2. ช าระหน้ีเงินกู้ยืมท่ีมีอยู่
ในปัจจุบันของบริษัทฯ 
และ/หรือ บริษทัยอ่ย 

16,471.41 16,471.41 - 9,800.00 - 9,800.00 

3. ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ของบริษัทฯ และ/หรือ
บริษทัยอ่ย 

ส่วนท่ี
เหลือจาก
ขา้งตน้ 

- - - - - 

รวม 32,942.82 19,018.73 13,924.09 13,924.09 3,404.46 10,519.63 

หมายเหต ุ  
1)   แผนการใชเ้งินจากการเสนอขายและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ตามท่ีเปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรัพยแ์ละ 

ร่างหนงัสือช้ีชวน 
2)  แผนการใช้เงินจากการเสนอขายและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนใหม่ ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในสารสนเทศของบริษทัฯ ท่ีแจ้งต่อตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เมื่อวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2565 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผา่นมติ  

ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง เน่ืองจากเป็นเร่ืองแจง้เพื่อทราบ   

 

 

 



                                                                            

หนา้ท่ี 19 ของจ านวน 20 หนา้ 

วาระที ่11 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรบรรจุวาระน้ี เพื่อเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม (ถา้มี) และ/หรือ คณะกรรมการ 
ตอบข้อซักถาม หรือช้ีแจงผูถื้อหุ้น โดยในวาระน้ีไม่ควรมีการพิจารณาเร่ืองอ่ืนใดเพิ่มเติม เน่ืองจาก 
ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทัจดทะเบียน และโครงการประเมินคุณภาพการจดัประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นควรพิจารณาปรึกษาหารือกันเฉพาะเร่ืองท่ีมีการแจง้ไวล้่วงหน้า
เท่านั้น เพื่อใหเ้กิดความเป็นธรรมกบัผูถื้อหุน้ทั้งหมดโดยรวม 

บริษทัฯ จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ในวันพฤหัสบดีท่ี 
20 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โดยบริษทัฯ  
จะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป   

ส าหรับผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีมีความประสงค์จะเขา้ร่วมประชุม โปรดศึกษาขั้นตอน
การลงทะเบียนและวิธีการเขา้ร่วมประชุมจาก “ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(E-Meeting)” รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7  

กรณีท่ีท่านผูถื้อหุ้นไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว ท่านสามารถ  
มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ เป็นผูรั้บมอบฉันทะเพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน
ท่านได ้โดยโปรดน าส่งเอกสารประกอบการลงทะเบียนตามท่ีก าหนดไวใ้น “ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วม
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)” ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 พร้อมดว้ย “หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข.” 
ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8 มายงับริษทัฯ ทั้งน้ี ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ เสนอให้เป็นผูรั้บมอบฉันทะ  
มีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 

เพื่อให้การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ด าเนินไป
ดว้ยความเรียบร้อยและสะดวกรวดเร็ว ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นโปรดศึกษาและปฏิบติัตามค าช้ีแจง ขั้นตอนการ
ลงทะเบียน การมอบฉันทะและเอกสารประกอบการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม หากท่านผู ้ถือหุ้น 
มีขอ้ซกัถาม ขอ้คิดเห็น หรือขอ้เสนอแนะ กรุณาส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมโดยกรอกแบบฟอร์มตาม 
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 ซ่ึงมีก าหนดปิดรับเอกสารภายในวันท่ี 18 เมษายน 2566 บริษทัฯ จะน าค าถามท่ีได้รับ
ล่วงหนา้รวมถึงค าถามท่ีไดรั้บในวนัประชุมมาตอบในห้องประชุมเฉพาะเร่ืองท่ีเก่ียวกบัวาระการประชุมท่ีมี
การลงคะแนนเสียงเท่านั้น  

ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถแจง้ความประสงค์ในการขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565 
(แบบ 56-1: One Report) ได ้โดยกรุณากรอกขอ้มูลใน “แบบขอรับหนงัสือแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 
2565 (แบบ 56-1: One Report)” และส่งมายงับริษทัฯ ตามวิธีการท่ีระบุไวใ้นส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10  






